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Vous souhaitez explorer différents secteurs d'activité et tester des pistes professionnelles ?
La MFR de Coublevie vous propose une formation en alternance pour découvrir divers

domaines d’activité et construire votre projet professionnel .

Découverte de plusieurs métiers pour construire un projet d’orientation solide.

Découverte de l'alternance : 4 stages / 4 entreprises - 17 semaines de formation /19
semaines de stage.

Construire un projet professionnel grace a I'expérience en entreprise.

Acquérir des valeurs et des compétences pratiques : assumer ses missions, aller au bout
d’'une tache, respecter les régles de sécurité, le matériel, les horaires, les personnes.

Préparer votre orientation : stages, rencontres avec des professionnels, élaboration d’un

projet personnel dans le cadre d'un suivi individuel.

Classe a effectifs maitrisés.

Construction d'un projet professionnel cohérent.
Développement de son savoir étre.

Suivi individuel personnalisé.

Vie résidentielle animée.

Apprentissage du vivre ensemble.

Godt pour le travail et I'école grace a I'alternance.

Apprendre autrement.
Une formation axée sur la découverte de différents secteurs d'activité.

Séjour a la montagne.
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Mafiéres enseignées

Matiéres générales : Frangais, Mathématiques, Histoire Géographie, Enseignement Moral et
Civique, Physique, Anglais, Education socioculturelle, Informatique, EPS, Bio écologie.
Matiéres professionnelles : 3 Enseignements Pratiques Interdisciplinaires (EPI)

Evaluations : Contréle Continu (40 %) + Epreuves Terminales (DNB) 60%

Orientations pessibles

Au sein de I'établissement :

o CAPa Palefrenier soigneur
« BAC PRO Conduite et Gestion de I'Entreprise
Hippique (CGEH).
Hors établissement :

. CAP 2 F "

¢ 2nde professionnelle POUR PRENDRE
EN MAIN SON AVENIR
e 2nde générale et technologique ET TROUVER SA VOIE

Modalités d accueil

1 responsable de filiére.

1 référent par classe en lien avec les familles et les maitres de stage.

1 responsable inclusion pour I'établissement.

Adaptations et aménagements mis en ceuvre en fonction des besoins éducatifs particuliers (Plan
d’Accompagnement Personnalisé, Projet d’Accueil Individualisé, ...).

Aide a la constitution des dossiers d'aménagements aux examens.

Vie en internat animée.

Pour les tarifs nous contacter (Bourse scolaire possible).

Venez découvrir nos formations en alternance !
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