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L M Mer J V

19/8/24 au 23/8 34

26/8/24 au 30/8 35

2/9 au 6/9 36

9/9 au 13/9 37 PMSP

16/9 au 20/9 38 PMSP

23/9 au 27/9 39

30/9 au 4/10 40

7/10 au 11/10 41

14/10 au 18/10 42

21/10 au 25/10 43

28/10 au 1/11 44

4/11 au 8/11 45

11/11 au 15/11 46

18/11 au 22/11 47

25/11 au 29/11 48

2/12 au 6/12 49

9/12 au 13/12 50

16/12 au 20/12 51

23/12 au 27/12 52

30/12 au 3/1 1

6/1 au 10/1 2

13/1 au 17/1 3

20/1 au 24/1 4

27/1 au 31/1 5

3/2 au 7/2 6

10/2 au 14/2 7

17/2 au 21/2 8

24/2 au 28/2 9

3/3 au 7/3 10

10/3 au 14/3 11

17/3 au 21/3 12

24/3 au 28/3 13

31/3 au 4/4 14

7/4 au 11/4 15

14/4 au 18/4 16

21/4 au 25/4 17

28/4 au 2/5 18

5/5 au 9/5 19

12/5 au 16/5 20

19/5 au 23/5 21

26/5 au 30/5 22 BC1 BC3 BC2

2/6 au 6/6 23

9/6 au 13/6 24

16/6 au 20/6 25

23/6 au 27/6 26
BC1,2 et 

3

Encadrement des Activités 

Equestres

Réunion tuteurs

Journée de certification session de rattrapage

Période de vacances de l'Education Nationale et Jours fériés : organisation du travail en entreprise sous la responsabilité de l'employeur

Calendrier d'alternance formation Animateur d'Equitation 2024-2025

MFR de Coublevie - CFA

Integrer l'entreprise d'alternance: 

Découvrir l'organisation de l'entreprise

Identifier et savoir prévenir les risques lors de l'accueil et de 

l'accompagnement des clients

Découvrir la cavalerie d'école et renforcer son fonctionnement à cheval

Pratiques d'alternance en entreprise :

Comprendre le projet pédagogique de la structure

Identifier les différents publics de la structure et comprendre leurs 

attentes

Accueillir, renseigner et participer à la promotion des activités de la 

structure

Encadrer des temps d'animation sous consignes tutorales

Rechercher les bases de travail juste en équitation sur la cavalerie 

d'instruction

Participer au fonctionnement opérationnel de la structure:

Rechercher l'autonomie dans la gestion quotidienne de l'écurie

Participer à l'entretien des batiments et du matèriel, en sécurité

Encadrer des séances d'animation en autonomie

Participer à l'amélioration de la cavalerie d'école

Vers l'autonomie de l'animateur d'équitation:

Proposer, encadrer et améliorer des séances d'animation avec 

différents publics

Renforcer sa technique équestre, sur le plat, à l'obstacle et  à pied

Assurer le fonctionnement opérationnel de la structure et anticiper

S'adapter et être force de proposition dans son domaine de 

compétence:

Pouvoir encadrer en autonomie les différents groupes de la structure 

du débutant au galop 4

Créer, promouvoir, encadrer et évaluer des temps d'animation 

répondant aux projets et aux ressouces de la structure

Maitriser les attendus techniques équestres et théoriques d'un Galop 

7 (niveau de sortie d'examen)

Accueil et sécurité

Animation de la structure

Vers le métier 

d'Animateur d'Equitation

Thème de la période de 

formation

Heures de formation en centre de formation = 490 heures 

Journée de certification initiales

Entretien cavalerie et 

infrastructure


