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S PIF

22/8/22 au 26/8 34

29/8/22 au 2/9 35 L M Mer J V S

5/9 au 9/9 36 3 3 3 3 3

12/9 au 16/9 37 3 3

19/9 au 23/9 38 3 3

26/9 au 30/9 39 3 3

3/10 au 7/10 40 3 3

10/10 au 14/10 41 3 3

17/10 au 21/10 42 3 3 1&2 3 3

24/10 au 28/10 43
Toussaint 

mardi 1/11
31/10 au 4/11 44

vendredi 11/11 7/11 au 11/11 45 3 4A

14/11 au 18/11 46 3 3

21/11 au 25/11 47 4B 3

28/11 au 2/12 48 3 3

5/12 au 9/12 49 3 3

12/12 au 16/12 50 4B 3 1&2 3 3
dimanche 

25/12 Noel
19/12 au 23/12 51

dimanche 1/1 

jour de l'an
26/12 au 30/12 52

2/1 au 6/1 1 3

9/1 au 13/1 2 4A 3

16/1 au 20/1 3 3 3

23/1 au 27/1 4 4B 3

30/1 au 3/2 5 3 3

6/2 au 10/2 6

13/2 au 17/2 7

20/2 au 24/2 8 3 3

27/2 au 3/3 9 4A 3

6/3 au 10/3 10 4B 3

13/3 au 17/3 11 4A 4A

20/3 au 24/3 12 3 3

27/3 au 31/3 13 3 3

3/4 au 7/4 14 4B 4A 1&2
Lundi 10/04  

Pâques
10/4 au 14/4 15

17/4 au 21/4 16/1

24/4 au 28/4 17 3 3
lundi 1/5 1/5 au 5/5 18 3

lundi 8 mai 8/5 au 12/5 19 3
jeudi de 

l'ascension 18 

mai

15/5 au 19/5 20
2 4A

22/5 au 26/5 21 4B 3
Lundi 

pentecôte 

29/05

29/5 au 2/6 22
3 1&2

5/6 au 9/6 23 3 3 4A

12/6 au 16/6 24 4B 3

19/6 au 23/6 25 3 3 4B 1&2

26/6 au 30/6 26 3 3 3 1&2

3/7 au 7/7 27 3 3 4B 4B
vendredi 14/7 10/7 au 14/7 28

17/7 au 21/7 29

24/7 au 28/7 30

31/7 au 4/8 31

7/8 au 11/8 32

lundi 15/8 14/8 au 18/8 33

21/8 au 25/8 34 3 3

28/8 au 1/9 35 4 4 3 4 3

UC 1 UC 2 UC 3 UC 4A UC 4 B

14 28 448 77 77

Calendrier d'alternance 2022 / 2023 Formation BPJEPS Parcours complet Option A et B UC 4 

Apprentissage

PMSP

Réunion tuteurs

Objectifs de compétence et pratiques d'alternance en entreprise

Nombre d'heures en OF sur un parcours complet 644

Découvrir le fonctionnement de la structure et s’y intégrer en respectant 

les consignes de sécurité.

Communiquer dans les situations de la vie professionnelle.

Observer et accompagner son tuteur sur l'ensemble des temps pédagogiques qu'il 

conduit.

S’initier à l’animation en prenant en compte la sécurité, encadrer des temps courts de 

pédagogie sous encadrement de son tuteur.

Identif ier les caractéristique de la clientèle et ses attentes.

Identif ier le projet pédagogique de la structure et proposer un projet d'animation y 

répondant.

Prendre part au fonctionnement quotidien de la structure et assumer sa 

posture d'élève enseignant

Repérer les attentes et les besoins du public pour concevoir une séance ou un cycle 

d’animation 

Proposer des plans de séances construits à son tuteur pour pouvoir encadrer des 

séances complètes sous sa surveillance.

Initiation aux différentes disciplines non olympiques 

Approfondir les connaissances et les techniques équestres 

Comprendre  les étapes de l’apprentissage du cavalier du G1 à 4 pour chaque 

fondamental dans les différentes disciplines

Promouvoir le projet de sa structure et ses actions, être autonome dans 

la gestion quotidienne de la structure, être force de proposition pour la 

progression des cavaliers:

Construire et assumer des actions d’animation et d’enseignement aux 

différents niveaux de pratique 

Prendre en charge des publics ayant des motivations différentes.

Comprendre  les étapes de l’apprentissage du cavalier du G5 au G7

Mise en place de progressions pédagogiques en entreprise et conduite de 

séance sur différents publics.

Observer, évaluer, former et entretenir une cavalerie d’instruction pour une 

pratique allant de l’initiation au perfectionnement.

Apprendre à analyser ses pratiques

Découvrir ou approfondir sa connaissance du sport équestre

Devenir autonome, évaluer ses cavaliers et ses propres prestations, 

confirmer son projet professionnel :

Adopter une posture professionnelles propre à celle de l'enseignant 

d'équitation diplômé et salarié d'une structure.

Assumer les responsabilités liées au fonctionnement et à l’activité de la 

structure -

 Maîtriser la conduite d’une action éducative de l’initiation aux premiers 

niveaux de compétition.

 Maîtriser les techniques équestres de la mention.

Prendre du recul sur son enseignement;

Sortir en compétition.

Préciser son projet professionnel

Session de certification initiale Session de rattrapage


